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1. Inleiding 

In 2025 heeft de Stichting Vrienden van ONODRH een belangrijke ontwikkelfase doorgemaakt. 
Het jaar stond in het teken van het vergroten van de naamsbekendheid, het structureren van de 
fondsenwerving, het ondersteunen van concrete welzijnsprojecten voor bewoners en het 
versterken van de bestuurlijke continuïteit. 

Door regelmatige bestuursvergaderingen en overleg met andere Vrienden-stichtingen binnen 
Zinzia is gewerkt aan een steviger positionering van de Stichting. In dit jaarverslag wordt een 
overzicht gegeven van de activiteiten, besluiten en resultaten in 2025, evenals een doorkijk naar 
2026.
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2. Bestuur en organisatie 

Samenstelling bestuur 
In de loop van 2025 is de samenstelling van het bestuur gewijzigd. In februari nam Kees van der 
Meiden afscheid als bestuurslid. Dit leidde tot hernieuwde aandacht voor continuïteit en 
aanwezigheid binnen de organisatie. 

Ans Vennegoor sloot in augustus 2025 aan in een uitvoerende rol als vrijwilliger en denkt mee 
met het bestuur, zonder formele bestuursfunctie. Later in het jaar werd duidelijk dat Minke 
Pieters niet formeel als bestuurslid was ingeschreven bij de KvK. Omwille van de continuïteit van 
dit eerste bestuur van de Stichting Vrienden ONODRH is voor de praktische oplossing gekozen 
dat Minke ook als vrijwilliger zonder officiële bestuursfunctie met ons mee blijft denken. Het bij de 
KvK ingeschreven bestuur bestaat uit in 2025 uit drie personen: 

Cornelie Brits-Michels, voorzitter 

Jaco van Leuven, penningmeester 

Janny Vogelzang, secretaris 

Het bestuur heeft in 2025 structureel gesproken over: 

• duurzame bestuursopvolging; 
• het opstellen van een rooster van aftreden; 
• mogelijke alternatieve bestuursmodellen (compact bestuur met uitvoerende commissie). 

Deze onderwerpen krijgen in 2026 vervolg. 

Werkwijze en structuur 

In 2025 is besloten geen apart documentenbeheersysteem aan te schaffen. In plaats daarvan is 
gekozen voor: 

• een jaarlijks genummerde besluitenlijst; 
• een vaste herzieningscyclus; 
• structurele agendering van voortgangspunten. 

Dit draagt bij aan overzicht en transparantie, passend bij de schaal van de stichting. 
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3. Samenwerking en positionering 

Samenwerking binnen Zinzia 

In januari en februari 2025 vond overleg plaats met de Vrienden van Lingehof en Rumah Kita. 
Hieruit bleek dat alle Vrienden-stichtingen tegen vergelijkbare vraagstukken aanlopen, zoals 
zichtbaarheid, fondsenwerving en de relatie met de organisatie. 

Afgesproken werd om kennis en ervaringen te blijven delen en om waar mogelijk gezamenlijk op 
te trekken, onder de overkoepelende naam Vrienden van Zinzia.  

Relatie met organisatie en vrijwilligers 

Het bestuur heeft bewust ingezet op nauwere samenwerking met: 

• vrijwilligers- en welzijnscoördinatoren; 
• medewerkers binnen ONO en de Rijnhof; 
• activiteiten en evenementen op locatie. 

Een belangrijke lijn in 2025 was dat aanvragen voor ondersteuning gedragen moeten worden 
door de organisatie, en dat de Vrienden aanvullend ondersteunen waar dit het collectieve 
welzijn van bewoners versterkt. 
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4. Communicatie en naamsbekendheid 

Communicatieplan 

In 2025 is een communicatieplan ontwikkeld en stap voor stap aangescherpt. Op 10 november 
2025 is het plan formeel vastgesteld. Het communicatieplan is een intern document en wordt 
voortaan standaard geagendeerd. 

De kern van het communicatiebeleid is: 

• zichtbaarheid op locaties; 
• duidelijke en herkenbare communicatie; 
• laagdrempelige benadering van bewoners, familie en mantelzorgers. 

Middelen 

In 2025 is gewerkt aan en besloten tot: 

• een eigen folder van de Stichting Vrienden, bedoeld voor het Welkomstpakket (“Warm 
Welkom”) en kleine visitekaartjes voor verspreiding bij evenementen; 

• WC-posters en een banner om zichtbaar aanwezig te zijn; 
• vermelding van de Vrienden op de websites van ONO en de Rijnhof; 
• structurele aandacht via KLEUR, het Zinzia-magazine (2× per jaar). 

Daarnaast is het belang onderkend van digitale betaalmogelijkheden, zoals een QR-code voor 
donaties, wat in 2026 verder wordt uitgewerkt. 
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5. Fondsenwerving en financiën 

Donaties 

In 2025 ontving de Stichting haar eerste donateur. Dit markeerde een belangrijke stap in de 
fondsenwerving. Tegelijkertijd werd duidelijk dat: 

• automatische incasso (nog) niet goed is ingericht; 
• een passend, betaalbaar boekhoud- en banksysteem noodzakelijk is. 

Voorlopig zijn afspraken gemaakt met donateurs over handmatige overboekingen. In 2026 wordt 
de verdere inrichting van fondsenwerving opgepakt. 

Beoordelingscriteria projecten 

In juli 2025 zijn duidelijke beoordelingscriteria vastgesteld voor projectaanvragen. Deze criteria 
bieden houvast en zorgen voor consistente besluiten. Kernpunten zijn o.a.: 

• collectief welzijn van bewoners; 
• herkenbaarheid als Vrienden-project; 
• borging van beheer en after-service; 
• passendheid binnen budget en organisatie. 
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6. Projecten en activiteiten 

Lopende en gerealiseerde projecten 

• Minibiebs: realisatie en voorbereiding van een feestelijke ingebruikname. 
• Plantenbakken ONO: aanvraag goedgekeurd en gefinancierd. 
• BBQ Rijnhof: financiële bijdrage geleverd. 
• Wandel3daagse (augustus 2025): actieve zichtbaarheid; groot succes met circa 100 

deelnemers en 100 vrijwilligers. 
• Open Monumentendag (september 2025): zichtbaarheid en veel waardevolle 

contacten. 

Afgewezen of aangepaste aanvragen 

• Vitrinekast / herinneringenkast: aanvraag afgewezen in huidige vorm; het idee wordt 
ondersteund, maar niet wanneer de herkenbaarheid als door Vrienden gefinanciers 
project vervalt. 

• Busvervoer en andere laat ingediende aanvragen: afgewezen conform 
beoordelingscriteria. Zie hieronder. 

 

 
 

Evaluatie 

De evenementen in 2025 zijn positief geëvalueerd. Belangrijke leerpunten: 

• strakkere organisatie en taakverdeling; 
• tijdige voorbereiding; 
• betere zichtbaarheid ter plekke (o.a. QR-code). 
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7. Terugblik op 2025 

2025 was een jaar van: 

• structurering (communicatie, beoordeling, besluitvorming); 
• zichtbaarheid (evenementen, folders, samenwerking); 
• groei (eerste donateur, meer aanvragen); 
• bestuurlijke bewustwording (continuïteit, overdracht). 

De Stichting Vrienden van ONO heeft zich verder ontwikkeld tot een herkenbare, betrouwbare 
partner die bijdraagt aan het welzijn van bewoners. 
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8. Vooruitblik 2026 

In 2026 ligt de focus op: 

• verdere uitvoering van het communicatieplan; 
• uitbreiding en verduurzaming van fondsenwerving; 
• versterking van bestuurscontinuïteit (rooster van aftreden, eventuele nieuwe 

bestuursleden); 
• het actief werven en begeleiden van nieuwe projecten. 

Met de basis die in 2025 is gelegd, ziet het bestuur 2026 met vertrouwen tegemoet. 
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Bijlage (bij hoofdstuk 6) 

Beoordelingscriteria projectaanvragen 
 
1. ruim van tevoren aanvragen (uitgangspunt 4 x pj vergaderen) 
2. gedragen door medewerker uit organisatie 
3. passend binnen organisatie (afstemmen met scre RvB) 
4. collectief belang; welzijn bevorderend voor alle bewoners 
5. eventuele after-service moet zijn geborgd 
6. niet door Emma fonds vergoed 
7. kosten/opbrengsten in balans 
8. kosten passend binnen ons budget 
9.duidelijk herkenbaar als een door de Vrienden mogelijk gemaakt project. 
 
 

Projectenlijst 
De volledige projectenlijst met ontvangen aanvragen en genomen besluiten  
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