
We werken stap voor stap: proberen, leren, evalueren en borgen wat werkt.

Dorpspleinen &  
verenigingsleven 
Meer ontmoeting buiten  
de woning 
• Wekelijks activiteitenrooster per locatie 
• Samenwerking met Services en Warm Welkom 
• Naasten en vrijwilligers sluiten vaker aan 
• Aandacht voor begeleiding van en naar activiteiten 
 
 
 
Maaltijdbeleving 
Eten en drinken als moment 
van contact 
• Ontbijtbuffet en kookclub              

als proeven 
• Meer interactie en sfeer 
• Praatkalender stimuleert gesprek aan tafel 
• Rol Medewerker Eten & Drinken groeit 
  
 
 
 
Netwerkgesprek 
Het netwerk blijft onderdeel  
van het dagelijks leven 
• Gesprek met naasten en  

medewerkers 
• Wat is belangrijk voor de bewoner? 
• Vertrouwde contacten en gewoonten behouden 
• Uitkomsten goed vastleggen in ONS

Ondersteuningsstromen 
Extra handen voor bewoners en teams 
• Samenwerking met De Driestroom 
• Ondersteuning bij woningen,  

dorpspleinen en services 
• Onderzoek samenwerking  

met Vierbeek College 
• Takenpakket op maat 
 
 
 
Zelfredzaamheid 
Bewoners doen zoveel  
mogelijk zelf 
• Eigen regie en actief blijven 
• Minder snel overnemen wat  

iemand zelf kan 
• Bewust stimuleren rond dagelijkse momenten 
• Stap voor stap leren in de praktijk 
 
 
 
 
ONS: één cliëntdossier 
Minder dubbel werk, betere  
informatie 
• Van twee dossiers naar één dossier 
• Minder versnippering 
• Werkprocessen inrichten en testen 
• Uitleg, voorbeelden en materialen voor teams 

Het dagelijks leven van bewoners samen kleur geven.   
Huis van Nu: meer aandacht voor welbevinden

Wel- 
bevinden 

Eigen  
regie 

Samen 
doen

Doel: het dagelijks 
leven van bewoners 

meer kleur geven 


